Uso del libro texto

En este apartado encontrara una guia sobre cémo emplear el
presente libro, comenzando por la organizacion general de cada
seccién del capitulo, las cintillas y sus funciones, para concluir con una
explicacion sobre los apartados de la plantilla instruccional empleada
en las fasesy etapas del modelo SOOC.

Organizacion

Cada capitulo del libro mantiene la misma organizacion, la cual
corresponde a las fases y etapas del modelo SOOC.

Cada seccion del libro se distingue por un icono alusivo al contenido
de la misma y relacionado con alguna etapa del modelo. A
continuacion se presentan los iconos y el tipo de contenido que se
encuentra en cada seccién del libro.

Situacion de aprendizaje

Es representada por un signo de interrogacion, pues hace alusién a
una situacién presentada como problema, caso o pregunta
a responder a lo largo del contenido de la etapa. Como su
nombre lo indica, esta situacion es el detonante para el
resto de las secciones, que se orientaran a la solucién de
esta situacion de aprendizaje.

Definicion de la fase/etapa

Se representa por un libro con letras en su portada a
manera de diccionario. La seccién brinda contexto a la
situacion de aprendizaje dando informacion sobre la
definicién de cada etapa.
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Relevancia

Es una seccién marcada por un icono que muestra a una
persona exponiendo en un estrado, con la finalidad de
comunicar la relevancia de la etapa previamente definida
con respecto al modelo SOOC. Incluye ademas
antecedentes tedricos sobre la importancia de la etapa
gue se revisa.

¢Qué sabes de...?

Esta seccion se caracteriza por el icono de un
cerebro siendo abierto con una llave, ejemplificando
asi la activacién del conocimiento previo por parte
de usted como lector. En este caso se incluyen
preguntas que ayudan a la reflexion sobre las
actividades docentes previas que a su vez se ligan con los temas
especificos del modelo SOOC.

Representacion

Esta seccidn se identifica por una imagen de un grafico
de mapa mental. Debido a que en este apartado se
muestran recursos graficos que integran los aspectos
mas relevantes de la etapa revisada, lo cual busca
representar en un solo grafico los conceptos centrales.

o

Artefactos recomendados

Se identifica por un icono que incluye herramientas de
trabajo haciendo alusién a los artefactos mediadores. En
‘ esta seccion se presenta informacion que facilita al lector

la transferencia de los atributos tedricos de la etapa a la
recomendacion de un artefacto que tiene estos atributos.

Para hacer...
El icono de esta seccion es una mano tomando un lapiz,
/ haciendo alusién al trabajo que el docente debe realizar
en este apartado. En esta seccién se hace énfasis en la
manipulacion del conocimiento adquirido hasta este
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momento para que el lector proceda a realizar una actividad. Se le
solicita aterrizar el contenido en una plantilla instruccional adecuada
al modelo SOOC.

A manera de ejemplo

Se identifica con un icono que muestra a tres personas
‘ observando una pantalla en una representacion del
modelado de alguna tematica. En esta seccién se ofrece
a usted un ejemplo que se puede revisar y contrastar

para que se identifiquen los elementos clave y asi usted pueda
tomarlos en cuenta a la hora de desarrollar su propio contenido.

Implementaciéon en Moodle

Seccién representada por un profesor frente a su
pizarron, dicha imagen se trata de una expresién mas
del modelado. En esta etapa se brinda informacién para
la implementacién del contenido modelado de la
asignatura, empleando las herramientas disponibles en
el software educativo Moodle. Para ello se le muestra informacion
basica sobre aquellas que son pertinentes de acuerdo con la etapa
del modelo SOOC que se esta revisando.

Para integrar

Esta seccidn se caracteriza por un icono que muestra a

una persona sentada escribiendo en una computadora,

se eligidé para ejemplificar a un practicante trabajando

en la implementacién del conocimiento y los artefactos

mediadores para realizar la propuesta del contenido de
la asignatura empleando la plantilla instruccional.

Autoevaluacion

~smlime— Representado por una hoja y papel que contiene una
g— lista de cotejo, la seccién autoevaluacién sefiala que una
9/? vez que usted ha realizado la integracion del trabajo y
&7 | que se ha decantado el contenido en la plantilla
instruccional entonces se da paso a la evaluacién. Esta

Diseito de secvencias instroccionales SOOC. Guia del docente. 7



puede realizarse ya sea a partir de una autoevaluacion o en una
evaluacion entre pares, para cualquier caso se muestra una rubrica
que muestra los criterios y niveles de desempefio a tomar en cuenta
para decir que el trabajo se realizé satisfactoriamente.

Cintillas

En algunas secciones del libro se encuentran cintillas que hacen
alusion a alguna actividad para realizar en un espacio presencial o en
linea. Hay dos tipos de actividades: reflexiones (presenciales o en un
foro) y la socializacion de su trabajo o envio de trabajo a un taller de
evaluacion entre pares.

En términos generales, las reflexiones presenciales o en foro
responden a las secciones de «Situacion de aprendizaje» o «iqué
sabes de...?», para ello es necesario que usted busque un grupo de
compafieros que estén dispuestos a conversar sobre el tema o bien
acceda a la plataforma o al sistema en linea que se esté empleando
en el curso y buscar el foro con el nombre de la fase y etapa que se
esta trabajando.

La cintilla correspondiente es la siguiente:

Comente sus reflexiones presencialmente o envielas al foro.

Respecto a los envios en la secciones de «Para integrar» se hace
alusion a una entrega en una actividad de tipo taller en la plataforma
Moodle. En el caso de no participar en un curso en linea, lo
recomendable es buscar un colega que se encuentre dispuesto a
leerlo y evaluarlo, si esto no es posible usted puede realizar una
autoevaluacion.

El momento en el que se debe realizar tal actividad se marca con la
siguiente cintilla:

Comparta su trabajo o envielo para recibir retroalimentacion.
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Organizacion de la plantilla instruccional

En algunos capitulos del libro usted encontrard una plantilla
instruccional en dos secciones: «Para hacer...» en donde se muestra
vacia, por lo tanto la debera llenar con los datos relacionados con las
asignaturas; y en la seccién «A manera de ejemplo» en donde se le
muestran plantillas con informacion de otros cursos que han
empleado el modelo SOOC.

En este apartado se detalla cada uno de los elementos de la plantilla
instruccional.

Seccion de unidades, temas y objetivos

Insertar el nombre de la
asignatura de acuerdo con
el programa del plan de

estudios

Anotar los temas del
plan de estudios
que se abordaran
en la secuencia

Curso de metodologia

Unidad 3. Planteamiento del problema cuantitativo.

se Objetivos, preguntas

Identificar los elementos que conforman el planteamiento
esperado. OBJETIVO  del problema para redactar el de tu proyecto.

Incluir los objetivos
de la unidad dentro
del plan de estudios

Esta seccidn se ubica por unica vez al inicio de la plantilla instruccional
dado que son los datos generales de las unidades que usted abordara
en cada secuencia instruccional.

En este apartado es necesario que usted introduzca la informacién
pertinente de la asignatura a partir de lo que se encuentra en el
programa dentro del plan de estudios.

Es importante sefialar que queda a su criterio la cantidad de unidades
que se incluiran en cada secuencia instruccional dado que una
situacién didactica puede abarcar una o varias unidades tematicas del
programa.
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Duracion de la unidad o unidades

Seleccionar la modalidad y la
duracion en horas que tiene la
unidad de acuerdo con el
programa de la asignatura

Duracién de la unidad

Presencial En linea 4 horas

Etapa 1. Situacion de aprendizaje

\

Colocar de manera secuencial
la etapa del modelo que se
trabaja en la plantilla

En este recuadro, usted debe mencionar la duraciéon de cada unidad o
la totalidad de la duracién de las unidades abarcadas en la secuencia
instruccional, en un formato de horas distribuidas en la modalidad en
la que sera impartida ya sea presencial o en linea.

Ademas es necesario mencionar la etapa del modelo SOOC a la que
corresponde la secuencia instruccional. Este recuadro se repite en
cada una de la etapas del modelo, pero podra notar que cambia el
color de acuerdo con la etapa.
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Duracidn de la etapa

Indicar si la etapa se realizara
de manera presencial o en
linea y la duracién en horas o
minutos

\/ Duracién de la etapa:

Fresencial En linea 15 minutos

Grupal individual 15 minutos|

Indicar si el tiempo se distribuira de manera
individual o grupal. La suma de ambos debe
ser igual al tiempo de la duracidn de la etapa

Una vez que usted ha mencionado la duracién de la unidad es
necesario acotar la duracién de la etapa, lo cual se indica en minutos
u horas, dependiendo el caso.

Ademas es necesario que indique el tipo de actividad a realizar en
cada etapa, indicando el tiempo de trabajo con caracter individual y el
tiempo de trabajo grupal en cualquier caso. Recuerde que la
sumatoria de todas las etapas debe coincidir con la totalidad de las
horas mencionadas en la duracion de la unidad.
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Pantalla de instruccién

En esta seccion de la plantilla instruccional se incluye informacién
relevante para el aprendiz con relacion al contenido a comunicar,
incluye instrucciones para que acceda al contenido, ademas del tipo
de artefacto empleado para comunicar este contenido y las
instrucciones de uso del mismo. Es un espacio ideal para afiadir la
mayoria del contenido para mostrar informacién, por ejemplo, incluir

Presentar el contenido
general que revisara el
alumno.

Pantalla instruccin

Hasta ahora ya sabes que una investigacion nace de una idea, la cual proviene
de diversas fuentes

En esta unidad, retoma la idea que desarrollaste en la unidad anterior respecto a
kcomo abordarias el tema del dominio de las herramientas de internet y su
relacién con el tiempo que pasan en ellas los estudiantes universitarios?

Artefactos transversales

Tipo Instrucciones de uso

Leccidn Presenta el contenido de cada una de las
etapas de manera secuencial.

Indicar las
instrucciones de uso
que tendra el artefacto
seleccionado para
mostrar el contenido

Mencionar los
artefactos que se
utilizaran para
mostrar este
contenido

imagenes, diagramas, etc.

12

Diseiio de secvencias instruccionales SOOC. Guia del docente.




Pantalla interaccion

Agregar la informacién
introductoria sobre lo que

se hara en la etapa

Pantalla interaccién

[g En tu bitdcora comenta |

;Para qué nos sirve?

as siguientes preguntas:

Que es un planteamiento del problema?

i Como transformameos nuestra idea en un planteamiento del problema?
IComenta al menos a dos de tus compafieros

Artefactos transversales

Tipo

Instrucciones de uso

Bitacora

Espacio de comunicacion donde los
participantes comentan acerca de las
preguntas planteadas

Indicar qué artefacto

transversal se
utilizara en la etapa

Indicar cudl sera el uso o
proposito del artefacto
seleccionado

En este apartado de la plantilla instruccional es necesario que usted
agregue la informacion acerca de lo que el aprendiz realizara en esta
etapa, enunciando también los artefactos transversales en los que
esta actividad se realizara y las instrucciones puntuales para realizar
dicha actividad. Estas instrucciones deben ser suficientemente claras
para que otro profesor las comprenda y logre replicar la secuencia
completa, asi como también para que los aprendices comprendan lo

que deben hacer.
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Apoyo social, disefo grafico y montado en el LMS

En este apartado se menciona el tipo de apoyo social que los
recibir a partir del uso de herramientas de la
plataforma, incluye también un apartado sobre aspectos graficos a
tomar en cuenta en esta etapa e instrucciones de montaje de la
etapa. Tanto el disefio grafico como el montaje debe incluir suficiente
informacion para ser comprendida por personas ajenas al contenido,
en este caso disefladores graficos, disefiadores instruccionales u otros

aprendices podran

Indicar los roles de los
participantes en la etapa.
“No aplica” indica que no
es necesario

Tipo de apoyo social

Rol del facilitador
o Noaplica

Rol de los participantes:

tema planteado

s Compartlr Informacién respecto de
lo que saben en el foro acerca del

Instrucciones de disefo gréafico

Instrucciones de montado en el LMS

llustrar la pantalla con una Imagen
relacionada al
presenta

exto que se

Habilitar las fechas de la leccion indicadas.
Configurar el foro como preguntas
espuestas

Y

Indicar aspectos de
disefio grafico a
implementar en |a etapa

profesionales.

14

Diseiio de secvencias instruccionales SOOC. Guia del docente.

Indicar la configuracion
de herramientas en
Moodle




Fuentes de informacién y evaluacién

Mencionar los artefactos transversales que se
utilizaran para brindar fuentes de informacion en la
etapa

Artefacto transversal: Fuentes de informacion

Bitdcoral

Indicadores de evaluacién Forma de evaluacién
-El alumno contesta a las Tipo Especificacion de uso
preguntas de acuerdo al
conocimiento que tiene sobre el No aplica No aplica
planteamiento del problema
-El  alumno retroalimenta las
aportaciones de dos de sus
icompaneros en las bitdcoras

Mencionar los aspectos

gue se observaran

respecto al desempefio

del alumno en la etapa )

Indicar el tipo de instrumento
o técnica de evaluacion que
se utilizara para esta etapa.
"No aplica” indica que no se
utilizara un instrumento

El dltimo apartado de la plantilla instruccional hace mencién a las
«fuentes de informacion» como parte de los artefactos transversales.
En él es necesario integrar aquellos artefactos que apoyan al aprendiz
a obtener informacion relevante con respecto a la situacién de
aprendizaje. Un ejemplo de esto es una lista de referencias
bibliograficas o un material que usted prepard para que pudieran
saber mas del tema, como un video o un articulo. Es en este espacio
en donde también se incluye la forma de evaluacién y los indicadores
pertinentes para realizarla, los medios a través de los cuales se
realizara y cdmo es que sera implementada en la plataforma. Por
ejemplo, si es una entrega de tarea puede mencionar aqui los
criterios de evaluacion o mencionar que se empleara una rubrica y
agregarla como anexo.

Es importante sefialar que no en todas las etapas del modelo hay
elementos de evaluacion, por lo que si este es el caso puede incluirse
la leyenda «no aplica».
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Tenga presente que los elementos de la plantilla instruccional se
repiten para cada una de las etapas del modelo, sin embargo, es
necesario adaptar el contenido de acuerdo con el objetivo de cada
una de ellas. En algunas etapas no hay evaluacion, en otras sera
necesario enfatizar el trabajo grupal, otras seran individuales. Todo
dependiendo del modelo y de la aplicacion que usted realice para
alcanzar el objetivo de aprendizaje de la unidad.
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